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POLITICA PREVENCION 

Con más de 25 años de experiencia, ITURCEMI GRUPO tiene como principal objetivo dar a sus clientes un 

servicio integrado y eficiente en entornos industriales basado en las siguientes actividades: 

 Fabricación de equipos industriales: maquinaria,

estructura metálica, equipos a presión y tuberías. 

Soluciones adecuadas a cada proyecto. 

 Tratamientos metálicos específicos: aislamiento,

tratamiento térmico o refractario. 

 Automatización y control de procesos industriales.

 Fabricación modular a medida de todo tipo de

cuadros, cabinas y equipos de instrumentación. 

 Diseño, Ingeniería básica y de detalle adaptada a

cada cliente. 

 Consultoría industrial. Análisis de puntos de

mejora. 

 Mantenimientos preventivos, correctivos y

preventivos. 

 Instalación y montaje eléctrico.

 Dirección y gestión de proyectos.

 Digitalización (Industria 4.0, Big Data, Arquitectura

IOT, Visión artificial) 

A fin de orientar la actuación de todos los que tienen responsabilidades de gestión en la compañía, sean 

estos miembros de la alta dirección o mandos directos, ITURCEMI GRUPO adopta la presente Política de 

Prevención que tiene su expresión en los siguientes principios: 

 La seguridad y salud de los trabajadores debe ser gestionada con el mismo rigor profesional que cualquier otra

de las áreas clave de la empresa y todos los mandos deberán considerarla expresamente en cualquier actividad 

que realicen u ordenen y en todas las decisiones que adopten. 

 Los procedimientos que se apliquen para la evaluación del desempeño y la promoción del personal incluirán

aspectos relativos a la gestión de la seguridad y salud laboral. 

 Se promoverán las acciones pertinentes para que todas aquellas personas que trabajen en las instalaciones de

ITURCEMI GRUPO tengan el mismo nivel de seguridad y salud laboral, sean personal propio o pertenecientes a 

empresas colaboradoras, para lo que se establecerán los procedimientos de coordinación y control necesarios y 

se incluirán aspectos preventivos en los procesos de selección y evaluación de los contratistas. 

 Trabajar con seguridad, adoptando las medidas preventivas oportunas, debe ser inherente con la actividad que

se desarrolla y para posibilitarlo se adoptarán las medidas para que la formación y motivación en seguridad y 

salud laboral forme parte de la capacitación profesional de todos los empleados. 

 Se mantendrán mecanismos para posibilitar una comunicación fluida con los trabajadores en materia de

prevención y fomentar su participación y la de sus representantes en los procesos de Evaluación de Riesgos y en 

el diseño y aplicación de los programas preventivos. 

 Se mantendrán sistemas que posibiliten la continua identificación de peligros y evaluación de los riesgos

laborales como base para el establecimiento de medidas y programas de control apropiados.  

 La Dirección mantendrá operativos y realizará el seguimiento de los planes y programas de prevención

necesarios que permitan, además del cumplimiento de la legislación vigente y otros requisitos suscritos por la 

compañía, la mejora continua de las actuaciones en nuestro camino hacia la meta de cero lesiones. 

Esta Política se difundirá ampliamente para que sea conocida por todos los empleados de ITURCEMI 

GRUPO y se mantendrá a disposición de otras partes interesadas. 
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